Vosa..

Présentation de I'établissement

Actisolutions est une start-up incubée a la Technopéle de I’Aube. Notre mission est de réinventer la
distribution des mutuelles des TPE-PME et de leurs dirigeants.

Pour ce faire, avec le soutien de la Région Grand Est, nous développons en interne des outils de
digitalisation du métier de courtier en assurances. Nous avons établi une vingtaine de partenariats avec
des grandes compagnies d’assurance et faisons partie du Pole de compétitivité mondiale Finance
Innovation.

Nous sommes actuellement une équipe de 10 personnes et nous sommes trés ambitieux pour notre
développement. L'entreprise a son siege social a Piney et un bureau annexe a la Technopole de I’Aube.

Description du poste

Le sujet des mutuelles est pénible pour les TPE/PME.

Actisolutions (Vasa.fr) développe des outils innovants pour simplifier la vie de nos clients, mais nous
souhaitons changer totalement le paradigme.

Pour développer la commercialisation de nos offres Vasa.fr souhaite recruter un chargé de partenariats
en alternance. Vous viendrez en outre apporter un support a I’équipe BizDev pour la réalisation des devis
en cas de surcharge d’activité.

Profil recherché / Compétences requises

Vous étes en recherche d’une entreprise ambitieuse et dynamique ou votre implication aura un fort
impact. Vous avez un profil commercial et décrocher le téléphone ne vous fait pas peur.

Chasseur dans I’ame, volontaire, rigoureux et aimant les challenges, vous gérez parfaitement votre temps et
vos priorités. Organisé et force de propositions, rien ne vous rend plus heureux que de conclure une belle
vente et de proposer de nouvelles idées.



Vous savez vous exprimer correctement et savez écrire sans faute. Vous aimez le travail en équipe et
attachez une grande importance a la solidarité entre ces membres. Vous étes travailleur et ambitieux.

Conditions

Ce poste est basé a Piney (10220) avec possibilité de télétravailler partiellement.

Rémunération

Offre ouverte en contrat d’alternance avec possibilité de déboucher sur un CDI.




