
 

Responsable d’affaires adjoint en pépinière F/H 

PRESENTATION DE L’ENTREPRISE 

Connexion, performance, efficience énergétique, datas : dans un monde en évolution permanente, VINCI Energies accélère 
le déploiement des nouvelles technologies pour concrétiser deux mutations majeures : la transformation numérique et la 
transition énergétique. 
 

Intégrer le Groupe VINCI Energies c’est avant tout rejoindre un réseau de 2000 entreprises à taille humaine, autonomes, 
responsables et implantées localement. Notre mission est de proposer à nos clients des solutions à forte valeur ajoutée 
(technicité et offres de services) tout en répondant aux enjeux économiques, énergétiques et sociétaux. 
 

VINCI Facilities, intégrée à la division VINCI Energies France, a pour mission de gérer tout ou partie des installations techniques 
de bâtiments tertiaires et des services aux occupants, tout en optimisant les coûts et la qualité. VINCI Facilities prend soin des 
bâtiments, des occupants et de l’environnement. 

MISSIONS DU POSTE  

Vous êtes à la recherche de nouveaux challenges dans une entreprise à taille humaine et un environnement opérationnel ?  
 
Nous recherchons justement un(e) Responsable d’Affaires Adjoint(e) en CDI F/H pour accompagner le développement de 
notre entreprise Vinci Facilities Champagne-Ardenne (12M€ de CA, 80 collaborateurs). Le poste couvre la région et est 
rattaché au centre opérationnel de Troyes (10).  
 
Sous la responsabilité du Responsable d’Affaires, votre mission consistera à être en support ; de l’étude préalable des projets 
jusqu’à la fin des obligations contractuelles, sur le plan technique, commercial, managérial et financier :  
 
Entretenir, développer et optimiser la rentabilité du portefeuille d’affaires :  
 
Suivre et gérer les contrats de maintenance, planifier les opérations de maintenance préventive et corrective dans le respect 
des délais contractuels, réaliser les chiffrages et le suivi analytique des données financières, respecter les budgets d’affa ires 
qui vous sont confiés.  
 
Assurer le suivi commercial et fidéliser les clients :  
 
Rédiger les devis clients, suivre les engagements clients, réaliser les rapports périodiques d’activité et assurer le reporting 
clients.  
 
Optimiser l’offre technique et les méthodes de réalisation :  
 
Identifier les axes de développement (efficacité énergétique), les méthodes, les moyens/outils pour y arriver.  
 
Animer et encadre les équipes opérationnelles :  
 
Piloter les moyens humains et matériels dans le respect des règles de sécurité, manager les équipes, gérer les plannings, 
analyser et mettre en place un plan de prévention sécurité, assurer le suivi GMAO.  

PROFIL  

Diplômé(e) d’une école d’ingénieur avec une spécialisation dans le domaine de l’énergie, vous avez acquis une 1ère expérience 
réussie dans ce domaine lors d’un stage de fin d’étude ou d’une expérience en alternance.  
 
Vous êtes reconnu(e) pour votre sens du relationnel (relation client) et votre esprit d’équipe.  
Vous êtes curieux(se) et démontrez de solides capacités d’initiative et d’autonomie.  
Vous avez une âme de gestionnaire (finance) et de l’appétence pour le management.  



 
Permis B obligatoire car des déplacements sont à prévoir.  

POURQUOI NOUS REJOINDRE 

Travailler chez VINCI Energies, c'est intégrer une de nos 2000 entreprises à taille humaine, en bénéficiant du rayonnement 
d'un grand Groupe présent à l’international.  
 

Notre force : une envie partagée de réussir et un réseau d’entreprises vous permettant de bénéficier d’expertises diverses et 
d’une solidarité au quotidien. 
 

Vous exercerez votre métier avec une réelle autonomie et des responsabilités concrètes.  
 

Nos offres sont ouvertes aux personnes en situation de handicap. 
 

Venez exprimer vos talents, nous saurons vous accompagner !  

CONTACT 

Merci de transmettre votre candidature à jennifer.demouveaux@vinci-facilities.com  
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